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إن ما يميز هذه البلاد هو حرص قادتها على 
الخير والتشجيع عليه

يحفظه الله
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كل من يتذوق طعم عمل الخير لن يتركه أبداً 
وسمو سيدي الملك سلمان زرع فينا حب عمل 

الخير

ولي العهد صاحب السمو الملكي الأمير

يحفظه الله
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صاحب السمو الملكي الأمير الدكتور

فيصل بن مشعل بن سعود بن عبد العزيز آل سعود

كلمة صاحب السمو الملكي الأمير
د . فيصل بن مشعل بن سعود بن عبد العزيز آل سعود

وصحبه  آله  وعلى  الله  رسول  على  والسلام  والصلاة  الحمدلله 

أجمعين وبعد:

سعدت كثيراً بلقاء رئيس وأعضاء جمعية تجهيز بمدينة بريدة .. 

والتعرف على سير عمل الجمعية وما تقوم به في العمل الخيري 

النبيل والاهتمام البالغ لخدمة الجمعية لهو عمل يبعث إلى الفخر 

والاعتزاز والتشجيع لكل عمل خيري، اسأل المولى - عزل وجل - أن 

يبارك بالجهود وأن يجزي القائمين والعاملين على هذه الجمعية 

خير الجزاء.

د . فيصل بن مشعل بن سعود بن عبد العزيز
أمير منطقة القصيم

كلمة صاحب السمو الملكي الأمير
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زيارة مسئولي الجمعية لصاحب السمو الملكي

الأمير د . فيصل بن مشعل بن سعود بن عبد العزيز آل سعود
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بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله الذي جعل للمس��لمين الكرامة في حياتهم وبعد وفاتهم، والصلاة والس�لام على خير البرية محمدٍ بن عبد الله، وعلى 

آله وصحبه أجمعين.

يُعد قطاع إكرام الموتى في المملكة العربية الس��عودية واحداً من اهم  قطاعات القطاع الثالث الحيوية التي تسهم بشكل كبير 

في تقديم خدمات جليلة للمجتمع، وذلك  بجهود مباركة واهتمام حكومتنا الرشدة بقيادة خادم الحرمين الشريفين وولي عهده 

 الأمين حفظهما الله ويمتابعة. واهتمام من س��مو الأمير الدكتور فيصل بن مشعل بن عبدالعزيز أمير منطقة القصيم حفظه الله 

ودعم مميز من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي لتعزز دور العمل بالقطاع الخاص، حيث حقق خلال الس��نوات الماضية 

انج��ازاً مميزاً في تقديم أفضل الخدمات في مجال إكرام الموتى. ويس��عدني ويش��رفني أن أوضح بع��ض مما تقوم به  جمعية 

تجهيز لرعاية ش��ؤون الموتى ببريدة في تعزيز مفهوم إك��رام الموتى والعمل على تحقيق رؤية المملكة 2030، التي تهدف إلى 

رف��ع مس��توى الخدمات  وتعزيز الخدمات المجتمعي��ة، بما في ذلك العناية بالموتى وذويهم. لق��د كان لقطاع إكرام الموتى في 

مجتمعنا تاريخ طويل من الجهود الفردية المخلصة، إلا أن مس��تهدفات الرؤية تتطلب الانتقال إلى العمل المؤسس��ي المتكامل، 

ال��ذي يضم��ن تقديم خدمات مس��تدامة، متطورة، ومنظمة. من ه��ذا المنطلق، حرصت الجمعية على أن تك��ون رائدةً في هذا 

المجال، من خلال تقديم خدمات ش��املة تش��مل النقل، التغسيل، التجهيز، والدفن، بأعلى مس��تويات الجودة والاحترام، انطلاقًا 

من تعاليم ديننا الحنيف. كما تس��عى الجمعي��ة إلى تفعيل برامج توعوية وتدريبية تهدف إلى نش��ر ثقافة إكرام الموتى وفق 

الضوابط الشرعية، ومواساة ذوي المتوفى وتقديم الدعم النفسي لهم، بالإضافة إلى استقبال مرتادي المقبرة بروحٍ تعكس رسالتنا 

الإنسانية والإيمانية بالتعاون المستمر مع الجهات المشرفة في وزارة البلديات والإسكان ومؤسسة إكرام الاهلية التي لم تألو جهداً 

في تذليل ما يواجه الجمعيات من عقبات وتس��اهم في دعمها. وفي إطار تعزيز الشراكة بين القطاع الخاص والقطاع الحكومي، 

تفخر الجمعية بمش��اركتها في المناس��بات الرس��مية للدولة، التي تعزز التكامل والتعاون لخدمة المجتمع. كما تواصل الجمعية 

تطوي��ر خدماتها وبرامجها بما يتوافق مع تطلعات القيادة الرش��يدة لتحقيق رؤية المملك��ة 2030، وإبراز دور القطاع غير الربحي 

كركيزة أساسية في التنمية المستدامة.

وفي الخت��ام، نس��أل الله العلي القدير أن يعيننا على أداء الأمانة، وأن يجعل ما نقدم��ه خالصًا لوجهه الكريم، وأن يوفقنا جميعًا 

لخدمة وطننا الغالي وأهله الكرام.

والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

رئيس مجلس إدارة

جمعية تجهيز ببريدة

المهندس

عبدالعزيز بن محمد المهوس

كلمة رئيس مجلس 

إدارة جمعية تجهيز 

ل��رع��اي��ة ش���ؤون 

الموتـــى ببريـــدة
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بسم الله الرحمن الرحيم

الحمد لله الذي وفقنا لخدمة هذا الدين العظيم، وأكرمنا بأن نكون ممن يس��همون في خدمة 

المجتمع في أعز المجالات وهو مجال إكرام الموتى.

ويطي��ب لي في هذا التقرير الختام��ي لعام 2024 أن أتقدم بخالص الش��كر والامتنان لقيادتنا 

الرش��يدة التي لا تألوا جهدًا في دعم وتيسير عمل القطاع الخيري ولسمو أمير منطقة القصيم 

الأمير الدكتور فيصل بن مش��عل بن عبدالعزيز آل س��عود على دعمه المتواصل لهذه الجمعية 

سائلا الله أن يحفظهم ويس��دد خطاهم  كما أخص بالشكر المركز الوطني لتنمية القطاع غير 

الربحي ومؤسسة “إكرام” وكل الداعمين الكرام الذين كانوا شركاء حقيقيين في تحقيق أهداف 

الجمعية وتطوير خدماتها.

لق��د مرت جمعية تجهيز ببري��دة بمراحل عديدة من التطور والنمو منذ تأسيس��ها حيث كنتُ 

س��عيدًا بشرف المش��اركة في تأسيس هذه الجمعية المباركة وش��اهدت بعين الفخر والاعتزاز 

كيف تحولت إلى واحدة من الجمعيات المش��هود له��ا بتقديم أفضل الخدمات في مجالها هذا 

الإنجاز لم يكن ليتحقق لولا فضل الله أولًا ثم الجهود المباركة التي بذلها فريق العمل بالجمعية 

كلٌ فيما يخصه وتكاتفهم في سبيل الوصول إلى هذا المستوى المميز من الأداء.

إن م��ا حققناه اليوم هو ثمرة العمل المش��ترك والتفاني من جمي��ع الأطراف وهو أمانة تدفعنا 

لمواصلة التطوير والتحسين لنكون عند حسن ظن مجتمعنا الكريم ولنستمر في تقديم خدماتنا 

بما يليق بمكانة هذا العمل العظيم.

ختاماً أسأل الله أن يديم على بلادنا أمنها واستقرارها وأن يوفق الجميع لما يحبه ويرضاه.

المدير التنفيذي لجمعية تجهيز 

أ:محمد بن ناصر المجحدي
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أ. ماجد بن سليمان الحنيشل
نائب رئيس مجلس الإدارة

أ.د. محمد بن علي السويد
عضو

أ. خالد بن محمد البشر
عضو

أ. محمد بن مقبل المقبل
عضو

أ. عيسى بن صالح الشتيوي
عضو

أ. خالد بن علي السويد
عضو

أ. عمر بن محمد العمر
عضو

أ. عبدالرحمن بن عبدالله الجمعة
عضو

أ.محمد بن ناصر المجحدي
المدير التنفيذي

م. عبدالعزيز بن محمد المهوس
رئيس مجلس الإدارة
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بيانات أعضاء مجلس  الإدارة والوظائف القيادية

                 المؤهل                    الوظيفة الرئيسية                      المنصب                             الاسم               

        رئيس مجلس الإدارة        م. عبد العزيز بن محمد المهوس

     نائب رئيس مجلس الإدارة     أ. ماجد بن سليمان الحنيشل  

        عضو مجلس الإدارة              أ.د. محمد بن علي السويد     

      أ. خالد بن محمد البشر       

     أ. محمد بن مقبل المقبل     

   أ. عيسى بن صالح الشتيوي   

       أ. خالد بن علي السويد       

        أ. عمر بن محمد العمر       

أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة

   أ. محمد بن ناصر المجحدي    

 أ. إبراهيم بن  عبد الله الفوزان 

        عضو مجلس الإدارة          

        عضو مجلس الإدارة          

        عضو مجلس الإدارة          

        عضو مجلس الإدارة          

        عضو مجلس الإدارة          

        عضو مجلس الإدارة          

           المدير التنفيذي             

             المدير المالي               

                    متقاعد                 

 مدير مكتب الغرب في وزارة التعليم 

                    متقاعد                 

                    متقاعد                 

 رئيس الشؤون المالية في جامعة القصيم 

مدقق المنشآت في هيئة الزكاة والضريبة والجمارك

  طبيب شرعي في وزارة الصحة  

               رجل أعمال                 

   وكيل ثانوية في وزارة التعليم    

                    متقاعد                 

             المدير المالي               

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                 بكالوريوس              

                    دكتوراة                 
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالاثنين 29 / 01 / 2024 م2024 / 01
 أ. ماجد بن سليمان الحنيشل 

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. خالد بن علي السويد 
 أ. عمر بن محمد العمر 

أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالخميس 14 / 03 / 2024 م2024 / 02
 أ. ماجد بن سليمان الحنيشل 

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. خالد بن علي السويد 
 أ. عمر بن محمد العمر 

أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالثلاثاء 27 / 02 / 2024 م2024 / 03
 أ. ماجد بن سليمان الحنيشل 

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. عمر بن محمد العمر 
أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالثلاثاء 04 / 06 / 2024 م2024 / 04
 أ. ماجد بن سليمان الحنيشل 

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. عمر بن محمد العمر 
أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالاربعاء 03 / 07 / 2024 م2024 / 05
 أ. ماجد بن سليمان الحنيشل 

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. خالد بن علي السويد 
 أ. عمر بن محمد العمر 

أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالاحد 04 / 08 / 2024 م2024 / 06
 أ. ماجد بن سليمان الحنيشل 

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. خالد بن علي السويد 
 أ. عمر بن محمد العمر 

أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالثلاثاء 03 / 09 / 2024 م2024 / 07

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 
 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 

 أ. عمر بن محمد العمر 

أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالثلاثاء 10 / 09 / 2024 م2024 / 08

 أ.د. محمد بن علي السويد 
 أ. خالد بن محمد البشر 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 

 أ. عمر بن محمد العمر 
أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة

أ. ماجد بن سليمان الحنيشل
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تقرير اجتماعات المجلس لعام 2024 م

                                  سجل الحضور                                                    التاريخ                                   الاجتماعات               

م. عبد العزيز بن محمد المهوسالثلاثاء 22 / 10 / 2024 م2024 / 09

 أ.د. محمد بن علي السويد 

 أ. محمد بن مقبل المقبل 

 أ. عمر بن محمد العمر 
أ. عبد الرحمن بن عبد الله الجمعة

أ. ماجد بن سليمان الحنيشل

 أ. عيسى بن صالح الشتيوي 
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تقرير اجتماعات الجمعية العمومية لعام 2024 م

                                                القرارات                                                                  التاريخ                نوع الاجتماع  

1

  م  

1- اعتماد ميزانية عام 2023 م وقوائمها المالية المقدمة للجمعيةالثلاثاء 20 / 02 / 2024 مجمعية عادية
العمومية.

2- اعتماد الخطة التشغيلية للجمعية للعام 2024 م والموافقة على
تنفيذ برامجها ومشاريعها.

3- موافقة الجمعية العمومية على إبرام عقد إشراف مع مكتب
محاسبي قانوني معتمد وتفويض مجلس الإدارة بالموافقة على

المكتب المناسب وفق مصلحة العمل واعتماده.
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                  نموذج تقييم مجلس الإدارة                    

                                                العنصر                                                                            الوزن                       
                                                                                                             

1 السلطات

والمعلومات
مجلس إدارة الوقف يركز على حماية مصالح الوقف وكافة أعضائها.

0
العنصر

      
    
م

                
المحور              

12345

مجلس الإدارة يتخذ قرارات تصب في مصلحة الوقف. 2
يتفهم مجلس الإدارة دوره. 3

يتفهم مجلس الإدارة سلطته.4

يتفهم مجلس الإدارة أولوياته.5
مستوى علاقة مجلس الإدارة والهيئة التنفيذية.6
مستوى تفهم مجلس الإدارة لدور الوقف ورسالتها.7
فعالية مجلس الإدارة في توجيه ووضع الاستراتيجية.8
9

10
مدى وضع مجلس الإدارة الادوات المناسبة لمراقبة اداء الوقف.

تقييم مجلس الإدارة اداء المدير التنفيذي ومن في حكمه.

تشكيل مجلس

الإدارة

11
12
13
14
15
16

تمتع مجلس الإدارة بالحجم الصحيح )العدد الصحيح يتوازى مع حجم الوقف (.
مدى فعالية مجلس الإدارة على مستوى الاعضاء.

مدى فعالية مجلس الإدارة على مستوى اللجان.
تنوع اعضاء مجلس الإدارة بما يتناسب مع حاجة المجلس والوقف.

مدى تعاون اعضاء مجلس الإدارة مع بعضهم البعض.

مدى استقلال اعضاء مجلس الإدارة.

الهيكل واللجان

بمجلس الإدارة

17
18
19

عدد اللجان مناسب في مجلس الإدارة.
مدى كفاءة اعضاء اللجان المكلفين بها.

تعاون الاعضاء مع اللجان المكلفة.

اجراءات العمل

بمجلس الإدارة

20
21
22
23

هل وضع مجلس الإدارة جدولة وأولويات للقضايا التي سيطرحها.
هل البنود الخاصة بالاجتماع والمعلومات والمرفقات الخاصة بها تقدم قبل وقت كافي وتتيح للعضو التحضير لها.

هل يزود الاعضاء بالمعلومات عند طلبها ليتمكن من اتخاذ القرار الصحيح.
تعقد الاجتماعات بطريقة تضمن الاتصال المفتوح والمشاركة الفعالة واتخاذ القرار المناسب في الوقت المناسب.
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                  نموذج تقييم مجلس الإدارة                    

                                                العنصر                                                                            الوزن                       
                                                                                                             

العروض المقدمة في مجلس الإدارة واضحة تكفي لاتخاذ قرار صحيح.24

0
العنصر

      
    
م

                
المحور              

12345

توزيع وقت اجتماع مجلس الإدارة بين العرض والمناقشة والبنود. 25
يتاح لعضو مجلس الإدارة التواصل مع المدير التنفيذي للوقف عند الحاجة. 26

حدد مجلس الإدارة المؤشرات الرئيسية للأداء.27
المعلومات المالية المقدمة كافية وتبرز بالطريقة الصحية.28
يركز مجلس الإدارة على القضايا والمخاطر الرئيسية والأقل منها.29
يقدم لأعضاء مجلس الإدارة برنامج تعريفي عن الوقف.30

الواجبات

والمسؤوليات

31
32
33
34
35
36

يتم تعريف عضو مجلس إدارة الادارة على واجباته ومسؤولياته.

يقضي اعضاء مجلس إدارة الادارة وقت للتعرف على نشاط الوقف.
يعقد لقاء بين اعضاء الإدارة والتنفيذيين في الوقف وتطرح فيه الاسئلة الناقدة والمتابعة لأعمال الوقف.

يفصح اعضاء مجلس الإدارة عن كل ما ينفي استقلاليتهم ويكون سبب في تعارض المصالح.

يعقد المجلس بشكل منتظم وفق جدوله.
يتابع المجلس انجاز توصياته بشكل منتظم.

37
38
39

يصدر عن المجلس تقارير أداء.

هل قام المجلس باعتماد ومراجعة الخطط ودراسة الخيارات الاستراتيجية.
هل حدد المجلس قيم الوقف وسياساته ويتابع التقيد بها .

هل يراجع المجلس بشكل منتظم هيكل الوقف ويقر التعيينات الرئيسية.
هل يتابع المجلس خطة أداء الوقف مع المدير التنفيذي وفريق عمل المؤسسة.

هل يعتني المجلس بخطة الصرف وتحقيق شرط الواقف.

40
41
42
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                  وصف أنواع الأنشطة الرئيسة للجمعية                    

                                                العنصر                                                    
                                                                                                             

1
تقوم الجمعية بالاهتمام بشؤون الموتى والحرص على تقديم كافة

الخدمات لهم من خلال )التغسيل والتكفين والدفن(.

الوصف
              
             

                                               م
النشاط الرئيسي                                              

إكرام الموتى
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                  إجمالي المستفيدين من الجمعية                    

                                                العنصر                                                    
                                                                                                             
                                                                                                             
                                                                                                             

ا - رحمهم الله - ألف وستمائة و واحد و ثلاثون مستفيدً

1 6 3 1

في عام 2024 م
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                  إجمالي المستفيدين من الجمعية                    
في عام 2024 م
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                  الأحكام التي تعذر تطبيقها في النظام                     

                                                العنصر                                                    
                                                                                                             

إيراد الجمعية أقل من 5 خمسة مليون ريال.1

السبب
              
             

                                               م
البيان                                              

تشكيل اللجان

إيراد الجمعية أقل من 5 خمسة مليون ريال.سياسة المكافآت والامتيازات2
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نتائج أعمال الجمعية في السنوات الخمس الأخيرة 2020 - 2024

1

              
م             

2

                      
العام                        

                      
                      عدد المستفيدين                        

                        
عدد البرامج
والأنشطة

                      
                      عدد المتطوعين                        

                        
عدد ساعات

التطوع

                      
عدد الوظائف                        

3

4

5

2024

2023

2022

2021

2020

1631

2090

1748

1415

9058

664

448

3582

201

57

26

104

39

35

25

12

11

11

10

1942760573

8

6
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الأهداف الاستيراتيجية

تهدف الجمعية
إلى تحقيق الغرض

الذي أنشأت من أجله،
وذلك لتحقيق
الأهداف التالية:

1

2

3

4

5

6

رعاية شؤون الموتى استناداً 
إلى التعاليم الإسلامية.

إنشاء وتجهيز مغاسل 
الموتى والمقابر وصيانتها 

وتنفيذها.

التعليم والتدريب لتغسيل 
وتكفين الموتى.

نشر الحكم الشرعي تجاه 
الميت)تجهيزاً وتكفيناً ودفناً(
والتحذير من البدع حيال ذلك.

إيجاد مصادر دخل متنوعة 
ومستدامة بشرية ومالية.

بناء الشراكات المجتمعية 
مع الجهات ذات العلاقمة.
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جمعية خيرية تهتم بشؤون المسلم بعد موته، وتوعية المجتمع 

بأحكام الجنائز. رؤيتنـا

جمعية تجهيز لرعاية شؤون الموتى ببريدة
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رسالتنا
برعاية  الإهتمام  خلال  من  للمجتمع  متقن  خيري  عمل  تقديم 

شؤون الموتى، تجهيزاً، وتكفيناً، ودفناً، وتدريب وتأهيل المغسلين، 

وتوعية المجتمع بالمفهوم الشرعي للتعامل مع الجنائز.

جمعية تجهيز لرعاية شؤون الموتى ببريدة
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اجتماعات الجمعية العمومية

الاطلاع على ميزانية الجمعية 01
لعام 2024 م واعتمادها 

02
الاطلاع على التقرير السنوي 

لعام 2024م

03
تفويض مجلس الإدارة على تعميد 

الخطة التشغيلية للجمعية لعام 2025م

04
الموافقة على إبرام عقد إشراف 

مع مكتب محاسبي معتمد

تم 
مناقشة
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اجتماعات الجمعية العمومية
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الجمعية العموميةالهيكل التنظيمي

مجلس الإدارة

المجلس التنفيذي

المدير التنفيذي

مدير الشؤون الإدارية 
والمالية

سكرتير

مشرف خدمات مساندة

أخصائي تقنية معلومات

محاسب

مراسل

عامل

مدير إدارة المشاريع

أخصائي مشاريع

أخصائي تسويق

مدير إدارة الجودة والتطوير

أخصائي جودة وتطوير

إدارة المغاسلإدارة المقابرمدير إدارة التطوع

مشرف المقابر مشرف المغاسلمشرف التطوع

المغسلين

فريق الصيانة 
والتجهيز

فريق تنظيم 
المشيعين أخصائي تنمية موارد مالية

مشرف العلاقات 
العامة والإعلاام
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الحوكمة

تعمل جمعية تجهيز لرعاية شؤون الموتى وفق منظومة عمل محوكمة، 

تس��تند على اللوائح والسياسات والأنظمة والإجراءات المعتمدة لضمان 

التزام  الجمعية بمتطلبات نظام القطاع غير الربحي، ويش��رف مجلس 

الإدارة على جمي��ع أعمال الجمعي��ة ومتابعة مدى الإلت��زام بالأنظمة 

واللوائح والمعايير الأساسية، كما يراقب أداء الجمعية وفق مؤشرات الأداء 

المحددة، ويتأكد من تحقيق المس��تهدفات الس��نوية لها، ومن القدرة 

على تحقيق الأهداف بكفاءة وفاعلية وجدارة.

وتتضمن أهداف الحوكمة تحقيق الس�لامة المالية، والعمل على زيادة 

القيمة المالية والمعنوية للجمعية، وتحسين الأداء في البرامج والخدمات 

المقدمة، وفق العمليات الداخلية، وتعزيز ممارس��ات نش��ر النتائج بكل 

شفافية ومسؤولية.

تفاصيل بيانات المنظمة
جمعية تجهيز لرعاية شؤون الموتى اسم المنظمة: 

1096 رقم تسجيل المنظمة: 
الامام محمد بن عبدالوهاب العنوان: 

0163255809 الهاتف: 
منطقة القصيـــم المنطقة: 

تفاصيل الزيارة الميدانية
29/06/2022 تاريخ الزيارة: 

2021 سنة التقييم: 
18/09/2023 تاريخ إصدار التقرير: 

نتائج التقييم
�تائج المعا�ير

النتيجة العامة

النتيجة العامة لا تشمل نتيجة
معيار السلامة المالية

معيار الام�ثال والالت�ام

معيار الشفافية والإفصاح

معيار السلامة المالية

91.71%

95.75%

83.50%

87.45%
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شركاء النجاح
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شركاء النجاح

توقيع عقد شراكة مع أمانة منطقة القصيم

الدعم المستمر من مؤسسة الشيخ
 عبدالله بن صالح العثيم وأولاده الخيرية

توقيع عقد شراكة مع شركة السليمانية

توقيع عقد شراكة مع التجمع الصحي
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شركاء النجاح

توقيع عقد شراكة مع شركة منار للإشراف على
مغسلة الراجحي 

توقيع عقد شراكة مع وزارة الشؤون الإسلاميةتوقيع عقد شراكة مع خدمات الطب الشرعي

وقف الشيخ علي بن عبد الرحمن القرعاوي
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شركاء النجاح

توقيع عقد شراكة مع الذهبي للحجرتوقيع عقد شراكة مع المحيميد للخرسان
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مبادراتنا
مبادرة تفعيل المغاسل الخارجية 
القصيم منطق��ة  محافظات  في 
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مبادراتنا

مبادراتنا

مغسلة محافظة الأسياح

مغسلة جامع الملك فهد بمحافظة عيون الجواء

مغسلة مركز البصر

مغسلة محافظة عقلة الصقور
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مشاريعنا
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مشروع سقيا الماء

برنامج كفالة المغسلين

الماء«.  سقيا  الصدقة  »أفضل  وسلم:  عليه  الله  صلى  الله  رسول  قال 

وخارجها.  المقبرة  داخل  للمشيعين  الماء  سقيا  إلى  المشروع  ويهدف 

حيث تم توريد 15 ألف كرتون ماء سنويًا بما يعادل 600 ألف علبة ماء 

بتكلفة إجماليه قدرها 140 ألف ريال. 

وتكفين،  وتغسيل،  )نقل،  الموتى  إكرام  إلى  يهدف  خيري  مشروع  هو 

ودفن( لتحقيق تشغيل المغاسل. 

مشاريعنا
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مشروع كفن المسلم

مشروع خدمات نقل الجنائز

نشر الوعي الشرعي

تأمينها، لاحتياج المغاسل  ليتم  العمل على تأمين )2100( كفن سنوياً 
داخل وخارج المنطقة.

يهدف إلى تأمين وتجهيز سيارات مخصصة بأفضل المواصفات اللازمة 
لنقل المتوفين وإكرامهم وخدمة ذوي المتوفى في هذا المجال داخل 

وخارج المنطقة.

 السعي في تحقيق رؤية الجمعية في نشر الوعي الشرعي في أحكام 
مطبوعات  وتوزيع  والالكترونية  الإرشادية  اللوحات  بواسطة  الجنائز 
أسئلة  كتاب   - الميت  تجهيز  صفة  كتاب   - قراريط  كتاب   ( الجمعية 

وأجوبة حول الجنائز والمقابر ( على الجمعيات المماثلة بالمملكة.

مشاريعنا
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دعم الجمعيات المماثلة

توريد الحجر والخرسان

تأمين مستلزمات المقبرة من المعدات

 تساهم الجمعية في المشاركة في دعم وتوفير المستلزمات من الأكفان 

للجمعيات المماثلة المحتاجة والجهات المشرفة على المغاسل.

لتغطية  الخارجية  والمقابر  الموطأ  لمقبرة  الطبيعي  الحجر  •توريد  	
الحجر  لتوفير  الذهبي  الحجر  الاحتياج وفق عقد شراكة مع مصنع 

بصفة مستمرة. 
لتوريد  للمقاولات  المحيميد  عبدالعزيز  مؤسسة  مع  شراكة  •عقد  	
وفق  الخارجية  المقابر  لتزويد  بالإضافة  الموطأ  لمقبرة  الخرسانة 

احتياجها بصفة مستمرة.

•تأمين شيول صغير دفن )بوب كات( لتقديم خدمات الدفن للقبور. 	
•زيادة عدد منصات العزاء داخل المقبرة لتسهيل خدمة المعزين. 	

مشاريعنا



26

مقتطفات
السجل الذهبي
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صاحب السمو الملكي الأمير الدكتور

 فيصل بن مشعل بن سعود بن عبد العزيز آل سعود

أمير منطقة القصيم
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مقتطفات
السجل الذهبي
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مقتطفات
السجل الذهبي
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شكراً
لعطائكم الداعم
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وزارة الداخلية
إمارة منطقة القصيم
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التواصل
مع المجتمع
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زيارة رئيس مجلس إدارة وأعضاء مؤسسة سليمان بن محمد الرشيد وأبناءه

تواصل الجمعية مع الجهات ذات العلاقة
مع

جت
لم

ع ا
 م

ل
ص

وا
لت

ا

زيارة أمين عام مؤسسة إكرام الأهلية
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زيارة مدير عام التنمية للقطاع الثالث

زيارة إمام وخطيب جامع الإمام محمد بن عبدالوهاب

مع
جت

لم
ع ا

 م
ل

ص
وا

لت
ا

زيارة مدير عام القطاع بمؤسسة إكرام
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زيارات رجالات المجتمع

زيارة المشرف العام على وكالة الخدمات بأمانة منطقة القصيم

زيارات الجمعيات المماثلة

مع
جت

لم
ع ا

 م
ل

ص
وا

لت
ا
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الاستدامـة 
المــاليـــة

تعمل جمعية تجهيز متمثلة بإدارة الموارد المالية على 

من  عدد  خلال  من  للجمعية،  المالية  الاستدامة  تحقيق 

للجمعية  توفر  أن  شأنها  من  التي  والأوقاف  المشاريع 

والخدمية  البرامجية  احتياجاتها  يغطي  مالياً  مصدراً 

أجل  المالية،ومن  الشفافية  بمبدأ  ملتزمة  والتشغيلية، 

من  بعدد  تجهيز  جمعية  قامت  المالية  الكفاءة  تحقيق 

المبادرات التي تخدم توجهاتها وأهدافها.
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الأوقاف

تأمين احتياج مستلزمات تجهيز المتوفى

موقع جمع التبرعات الإلكتروني

تس��عى الجمعية الى إيجاد اوق��اف بهدف الاس��تدامة المالية لبرامج 
ومشاريع الجمعية.

وتكفين،  وتغسيل،  )نقل،  الموتى  إكرام  إلى  يهدف  خيري  مشروع  هو 
ودفن( لتحقيق هدف إكرام الموتى. 

منصة تبرع إلكتروني مخصص لاستقبال التبرعات، يتم من خلاله عرض 
باقات التبرعات، سواء كانت تبرعات عامة أو صدقات.

برامج الموارد المالية
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المنصات الحكومية

الشراكات المالية

تتابع الموارد المالية إس��تثمار الفرص التي تتيحها الجهات المانحة من 
خلال المنص��ات التي خصصته��ا الجهات الحكومية كمنصة إحس��ان، 

ومنصة تبرع وصندوق دعم الجمعيات ومنصة جود.

ش��راكات مالية م��ع المؤسس��ات ذات الاختصاص به��دف دعم برامج 
الجمعية. 

برامج الموارد المالية
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الحساب الإستثماري
استكمال إفتتاح الحساب الإستثماري بمصرف الراجحي للإستفادة من مبادرة مجلس الجمعيات الأهلية لتنظيم واستثمار الموارد. 

الحساب الاستثماري
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إحصائيات خدمة 
المستفيدين
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إحصائيات خدمة المستفيدين

 

 

 

ديسمبر
٩%

نوفمبر
٨%

أكتوبر
٩%

سبتمبر
٦%

أغسطس
٧%

يوليو
٧%

يونيو
٩%

مايو
٨%

ابريل
٧%

مارس
١١%

فبراير
٩%

يناير
١٠%

ديسمبر
٨%

نوفمبر
٩%

أكتوبر
١٠%

سبتمبر
٥%

أغسطس
٧%

يوليو
٦%

يونيو
٦%

مايو
٨%

ابريل
١١%

مارس
٨%

فبراير
١٣%

يناير
٩%

م٢٠٢٤إحصائية تقديم خدمات النقل الخارجي للعام 

ديسمبر
١١%

نوفمبر
٨%

أكتوبر
٩%

سبتمبر
٧%

أغسطس
يوليو%٨

٩%
يونيو

٨%

مايو
٧%

ابريل
٧%

مارس
٩%

فبراير
٨%

يناير
٩%

م٢٠٢٤إحصائية تقديم خدمة المواساة للعام 

 م 2024 هـ الموافق 1446/1445 تقديم خدمات التجهيز والنقل الخارجي والمواساة للعام اتإحصائي

 العدد الكلي للتجهيز:

 حالة "رحمهم الله"  2085

 الكلي للنقل الخارجي:العدد 

 نقل خارجي حالة 204

 العدد الكلي للمواساة:

 مواساةحالة  12728

 م 2024 تقديم خدمات التجهيز للعام ةإحصائي

إحصائيات تقديم خدمات التجهيز والنقل الخارجي والمواساة
للعام 1446/1445هـ الموافق 2024م
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ال��ت��ط��وع
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التطوعي  العمل  بأن  منا  وإيماناً   2030 المملكة  رؤية  مع  تماشياً 

من أبرز سمات الإحسان الفردية والمجتمعية، ولكونه مؤشراً على 

تفعيل  في  الفاعل  ولدوره  وخيريته،  وتكاتفه  المجتمع  حيوية 

طاقات المجتمع، وإثراء الوطن بمنجزات أبنائه وسواعدهم، أتاحت 

المساهمة  في  للراغبين  التطوعية  الفرص  من  عديدا  الجمعية  

في برامجها وخدمة مستفيدها عبر منصة العمل التطوعي. 
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نتطوَّع؟

لماذا نتطوع

لماذا
ابتغاء الأجر والثواب:

قال صلى الله عليه وسلم:)والله في عون 
العبد ماكان العبد في عون أخيه(

الرضا عن النفس:
إن تغيير حياة الآخرين حتى لو بقدر بسيط 

يعطي شعور بالأهمية لشخصك.

يجعلك ش��خص أفض��ل م��ن الناحية 
العقلية والبدنية:

حيث أنه يزيد من الثقة بالنفس ويرفع من 
احترام الذات، ويحد من مخاطر الفراغ.

توس��يع دائ��رة معارف��ك والتعرف على 
أصدقاء والتعرف على أصدقاء جدد:

مم��ا يجعلك أكث��ر ثقة ويزيد م��ن مهاراتك 
الاجتماعية وقدرات��ك على التواصل الفعال 

مع محيطك.

يوسع آفاقك:
يمنحك التطوع الفرصة لممارس��ة المهارات 
الهامة المس��تخدمة في مكان العمل مثل: 

العمل الجماعي، والاتصالات،
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إدارة التطوع

المتطوع شريك أساسي للجمعية في أداء رسالتها وتقديم إسهامات قيمة للمجتمع.

83%9058

20133

متطوع
ومتطوعة

فرصة
تطوعية

132.000

العائد الإقتصادي
مقياس رضا 
المستفيدين

ساعة
تطوعية

مجالات الفرص التطوعية

تنظيميتسويقيعــــام 123
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استطلاعات 
الــرضــــــا 
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استطلاعات الرضا 2024

خلاصة استبيان تقييم الخدمات المقدمة داخل المغسلة وخارجها من جمعية تجهيز للعام 2024م
 

 
 
 

 م  2024للعام المقدمة داخل المغسلة وخارج�ا من جمعية تج���  اتاست�يان تقييم ا��دم خُلاصة 

 360

موافق
٩٧%

محايد
٣%

غير موافق
٠%

ة عن مستوى الخدمة المقدم لك/هل أنت راضي

ممتاز
٩٥%

جيد
٤%

مقبول
١%

المدة الزمنية لتقديم الخدمات

ممتاز
٩٥%

جيد
٤%

مقبول
١%

مستوى تعامل منسوبي جمعية تجهيز

ممتاز
٩٥%

جيد
٤%

مقبول
١%

ة عن مستوى الخدمة المقدم لك/هل أنت راضي
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ال�����دورة 
التدريبية 
للتغسيل
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•دورة تدريبية تخصصية للمغسلين والمغسلات 	

•دورة تدريبية عملية للمغسلين والمغسلات 	

•دورة تدريبية للمبتدئين 	

•دورة تدريبية للمتطوعين المنظمين في المقابر 	

•دورة تدريبية للممارسين الصحيين المباشرين للموتى في المستشفيات 	

•دورة تدريبية لطلاب المنح حول غسل الموتى وأحكام الجنائز 	

متدرب

5
متدربة

6

دورة تدريبية تخصصية للمغسلين والمغسلات

المجموع 11

دورة تدريبية عملية للمغسلين والمغسلات

دورة تدريبية للممارسين الصحيين المباشرين 
للموتى في المستشفيات

متدرب

متدرب

4

14

متدربة

متدربة

14

10

المجموع 18

المجموع 24

متدرب

12
متدربة

21

دورة تدريبية للمبتدئين

المجموع 33

دورة تدريبية للمتطوعين المنظمين
في المقابر

دورة تدريبية لطلاب المنح حول غسل 
الموتى وأحكام الجنائز

متدرب

متدرب

10

51

المجموع 10

المجموع 20
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صور من الدورات التدريبية

•ضمن خطة الجمعية التش��غيلية نفذت الجمعية دورات تدريبية عملية ونظرية فردية وجماعية بهدف رفع مس��توى  	
المغسلين وفق الاحكام الشرعية في ذلك.
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صور من الدورات التدريبية
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ير  لتـــقر ا
المــــالي
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2019التقرير المالي

2020
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2022

2021



55

2023

2024
إجمــــــــــالي مــقيــــــــــــدةغيـــر مقيــــدةإيضاحالبيــــــــــــان

٢٠٢٤/١٢/٣١ م
إجمــــــــــالي 

٢٠٢٣/١٢/٣١ م

الإيرادات والمكاسب
 ١٢٩,٣٢٨ ٥٠٦,٤٩٦ ٠ ٥٠٦,٤٩٦التبرعات النقدية العامة - حوالات

 ٨١١,٥٨٨ ٤٦٤,٤١٧ ٤٦٤,٤١٧ ٠(١٢)التبرعات النقدية المقيدة

 ٠ ٣٣٢,٦٥٨ ٠ ٣٣٢,٦٥٨تبرعات غير مقيدة نقدية

 ٠ ٧٥,٠٠٠ ٠ ٧٥,٠٠٠التبرعات غير مقيدة العينية 

 ٠ ٧٥,٠٠٠ ٧٥,٠٠٠ ٠تبرعات  مقيدة - خدمات تطوعية

 ٠ ١٣٢,٠٠٠ ٠ ١٣٢,٠٠٠تبرعات غير مقيدة - خدمات تطوعية
 ٥٧٩,٥٠٠ ٤٥٨,٠٠٠ ٤٥٨,٠٠٠ ٠(١٣)منح واعانات حكومية

 ٩٠,٠٠٠ ٢٥٠,٠٠٠ ٢٥٠,٠٠٠ ٠(١٤)تبرعات منصة احسان 
 ٠ ١٤١,٨٥٣ ١٤١,٨٥٣ ٠(١٥)التبرعات المقيدة عينية

 ٠ ٧٢,٨٨٣ ٠ ٧٢,٨٨٣تبرعات تخفيض التزام - خصم ممنوح

 ١,٦١٠,٤١٦ ٢,٥٠٨,٣٠٧ ١,٣٨٩,٢٧٠ ١,١١٩,٠٣٧إجمالى الإيرادات والمكاسب

المصروفات والخسائر

 ١٧٨,٠٠٠ ٢١٦,١٧١ ٢١٦,١٧١ ٠(١٦)مصروفات البرامج والأنشطة المقيدة

 ٠ ١٤١,٨٥٣ ١٤١,٨٥٣ ٠(١٧)مصاريف عينية مقيدة اكفان

 ٠ ١٨٤,٩٠٣ ١٨٤,٩٠٣ ٠(١٨)مصروفات دعم منصة احسان

 ٠ ٢٥٠,١٥٥ ٢٥٠,١٥٥ ٠(١٩)مصاريف المنح الحكومية

 ٠ ٧٥,٠٠٠ ٧٥,٠٠٠ ٠مصروفات مقيدة خدمات تطوعية

 ٠ ١٣٢,٠٠٠ ٠ ١٣٢,٠٠٠مصروفات غير مقيدة خدمات تطوعية

 ١,٣٦٦,٥٩٣ ٤٧,٢٩١ ٠ ٤٧,٢٩١مصروفات تشغيلية محمله على النشاط

 ١٥٣,١٠٥ ٨٣٤,٩١٨ ٠ ٨٣٤,٩١٨مصروفات البرامج والأنشطة الغير مقيدة

 ٥,٤٠٠ ٠ ٠ ٠مصاريف انشطة

 ٠ ٤٥,٤٣٠ ٠ ٤٥,٤٣٠مصروفات الحوكمة

 ٠ ٣٥,٧٨٧ ٠ ٣٥,٧٨٧مصاريف جمع الاموال

 ١٧٤,٧٧٦ ١٧٤,٨٩٩ ٠ ١٧٤,٨٩٩اهلاك الات ومعدات وممتلكات

 ٣١٦,١٤٤ ٢٦٩,٦٤٦ ٠ ٢٦٩,٦٤٦(٢٠)المصروفات العمومية والإدارية

 ٢,١٩٤,٠١٨ ٢,٤٠٨,٠٥٢ ٨٦٨,٠٨٢ ١,٥٣٩,٩٧٠إجمالى المصـــروفات والخســــائر

(٥٨٣,٦٠٢) ١٠٠,٢٥٥ ٥٢١,١٨٧(٤٢٠,٩٣٣)التغير في صافي الأصول من الأنشطــــة المستمـــــــــــــرة

(٣٧,٤٧٧) ٠(٣٧,٤٧٧)تسوية سنوات سابقة - ضريبة القيمة المضافة
 ٠ ٠(٦٤,٦٤٩) ٦٤,٦٤٩تحويلات واعادة التصنيف

(٥٨٣,٦٠٢) ٦٢,٧٧٨ ٤٥٦,٥٣٨(٣٩٣,٧٦١)التغيــــــــر في صافي الأصول 
 ٥,٥٣٧,٣٠٣ ٤,٩٥٣,٧٠١ ٣,٣٩٨,٩٠١ ١,٥٥٤,٨٠٠صافي الأصول في بداية السنة
 ٤,٩٥٣,٧٠١ ٥,٠١٦,٤٧٩ ٣,٨٥٥,٤٣٩ ١,١٦١,٠٣٩صافي الأصول في نهاية السنة

المبالغ بالریال السعودى

جمعية تجهيز لرعاية شؤون الموتى
مسجلة بالمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي برقم (١٠٩٦)

منطقة القصيم - المملكة العربية السعودية
قــائمة الأنشطة

البنــود الاستثنـائيــة

إن الإيضاحات المرفقة من رقم ( ١ ) الى رقم (٢٠) جزء لايتجزأ من القوائم المالية

4

 

 

 م  2025- 2019جمعية تجهيز للعام  ايرادات
    

2,508,307

1,420,429

3,133,472

4,565,441

546,348

37,531
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٢٠٢٣–٢٠١٩ميزانية جمعية تجهيز للعام 

اجمالي الإيرادات
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شركـاء تجهيز 
نوافــذ للخير 
وجسور للبناء
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شركاء تجهيز، نوافذ للخير، وجسور للبناء

وزارة الداخلية
إمارة منطقة القصيم

المديرية العامة للشؤون الصحية
بمنطقة القصيم
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كيف يمكنني الإستفادة من خدمات تجهيز

المقر الرئيسي
بجانب جامع الشيخ محمد بن عبد الوهاب ببريدة

الموقع الإلكتروني
https://tagheez.org.sa

المتجر الإلكتروني
https://tagheez.sa

للإتصال بنا 
9200 33780
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أرقام حسابات الجمعية

SA8205000068202764144000

SA1115000999129081570005

SA2180000517608010980007
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شكراً 
جزيلًا

لكل من س��اهم في نج��اح برامج »تجهي��ز« ، وفعالياتها، وأنش��طتها.

سائلين المولى عزوجل أن يخلف عليهم خيراً وأن يثيبهم جزيل الثواب.


